
 
  СТАЊЕ КАДРА У НАСТАВИ ЕНГЛЕСКОГ ЈЕЗИКА  

У ОСНОВНИМ ШКОЛАМА РС 
 
 
 У основним школама Републике Српске образују се ученици у 5 регија и 188 
основних школа, у којима ради око 500 наставника и професора енглеског језика. Овај број 
означава кадар којима располажу основне школе. Тај кадар је различитог степена стручног 
образовања. Овом анализом се жели установити стање кадра у настави енглеског језика у 
основним школама Републике Српске и да ли је то стање задовољавајуће, те да ли 
захтијева мјере за побољшање или превазилажење затеченог стања. 
 
 Циљеви анализе: 
 

1. установити број наставника енглеског језика који ради у основним школама,  
2. установити степен стручне спреме наставника енглеског језика у основним 

школама, 
3. направити упоредне показатеље између различитих установљених групација: 

а) на нивоу РС, и 
б) на нивоу појединачних регија. 

4. на основу добијених показатеља, извући закључке о стању кадра у ОШ, 
5. направити приједлог мјера за превазилажење и унапређење установљеног стања. 

 
 

Задаци које треба урадити да би се реализовали циљеви ове анализе: 
 
1. креирати табелу у којој су наведени подаци потребни за анализу стања кадра у 

настави енглеског језика у основним школама у РС, 
2. табелу дистрибуирати свим основним школама у РС, са задатком да наставници 

попуне и пошаљу тражене податке у РПЗ, 
3. прикупити и обрадити податке (попуњене табеле), 
4. из добијених резултата извући закључке, 
5. на основу закључака установити конкретне приједлоге за превазилажење или 

унапређење стања у настави енглеског језика у ОШ. 
 
 

РЕАЛИЗАЦИЈА ЗАДАТАКА 
 
 
 1. Почетком мјесеца аугуста је креирана табела за анализу стања кадра у настави 
енглеског језика у основним школама. (Табела 1.) 
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     Табела 1.  
 

2. Креирана табела је дистрибуирана свим основним школама у пет регија 
Републике Српске. Наставници енглеског језика су требали да попуне и пошању 
табеле у РПЗ. Крајњи рок за овај дио активности је био 28.08.09. године. 
 
Прикупљање података није извршено предвиђеном динамиком. Два су основна 
разлога за ово одгађање. Један разлог је био тај што су неке школе биле у поступку 
избора наставног особља за нову школску годину. Конкурси су или још трајали или 
тек били затворени. Дакле, школе су чекале да цијела процедура око избора нових 
наставника буде завршена, како би доставили комплетне податке. Други разлог је 
био немогућност школа да приме и пошаљу пошту због неизмирених обавеза према 
ПТТ саобраћају, што је аутоматски резултирало немогућношћу успостављања 
електронске комуникације. 
 
3. У Републици Српској, основно образовање је организовано у 5 регија у којима 
ради 188 основних школа са око 500 наставника и професора енглеског језика: 
 
 

Број Регија Број школа 
1.  Бањалука       67 
2. Бијељина       33 
3. Добој       35 
4. Фоча       27 
5. Приједор       26 
                
               УКУПНО 

     
    188 

  
 

Регија Бањалука:   
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 Регија Бањалука је највећа регија у Републици Српској. У овој регији је 67 
основних школа у којима је запослено 166 наставника и професора енглеског језика. 
Из приложене табеле се види да од укупног броја наставника енглеског језика, 62 
или 37.34%  су наставници за завршеним 4-годишњим студијем енглеског језика; 4 
наставника или 2.40% су завршили 3-годишњи студиј енглеског jeзика, а 93 или 
56.02% су доквалификовани наставници са 2 године студија. 7 наставника или 4.2% 
се налази у групи нестручног кадра. Ради се о наставницима који су примљени као 
апсолвенти студијске групе енглески језик, и о наставницима који нису студирали 
енглески језик али имају сертификате о положеним курсевима енглеског језика. 
Једна наставница има високу стручну спрему али се ради о студијској групи српски 
језик и књиженост. 
 
 
 
Регија Бијељина 
 

0

10

20

30

40

50

60

4 год 3 год 2 год нестручан
кадар

Бијељина

 
 
 У регији Бијељина имају 33 основне школе у којима је запослено 87 
наставника и професора енглеског језика. Од овог броја 57 или 65.51% је 
наставника са високом стручном спремом, 5 или 5.74% је наставника са дипломом 
3-годишњег студија, 23 или 26.43% је доквалификованих наставника са 
двогодишњим студијем. Само 2 тј. 2.29% је нестручног кадра. То су наставници са 
високом стручном спремом, али не студија енглеског језика него неког другог 
општег предмета. 
 
 



 
Регија Добој 
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У регији Добој има 35 школа у којима ради 93 наставника и професора 
енглеског језика. Од укупног броја нааставника, 44 или 47.31% су 
висококвалификовани наставници са 4-годишњим студијем енглеског језика. 11  
или 11.82% наставника је са 3-годишњим студијем енглеског језика. 31 наставник 
или 33.33% су доквалификовани наставници са двогодишњим студијем. 7 
наставника или 7.52% су наставници који раде као нестручан кадар. Ради се о 
наставницима апсолвентима студија енглески језик и студентима. 
 
Регија Приједор 
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Регија Приједор има 26 школа у којима ради 61 наставник и професор енглеског 
језика. 25 или 40.98% су висококвалификовани наставници са 4-годишњим 
студијем енглескког језика. 31 или 50.81% су доквалификовани са двогодишњим 
студијем, док је 5 наставника или 5.37% нестручног кадра. То су апсолвенти и 
наставници који раде са средњом стручном спремом. 
 

 
Регија Фоча 
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 Регија Фоча има 27 школа у којима је запослено 87 наставника и професора 
енглеског језика. 72 наставник или 82.75% су висококвалификовани наставници са 
4-годишњим студијем енглеског језика. 1 наставник или 1.14% је са 3-годишњим 
студиејм , а 13 или 14.94% је доквалификованих наставника са двогодишњим 
студијем. 1 наставник је запослен као нестручан кадар, и ради се о апсолвенту 
енглеског језика. 
 
 
Укупно у Републици Српској 
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Укупно у свим основним школама у Републици Српској, у 188 школа је 
запослено 493 наставника и професора енглеског језика. Од тог броја, 278 или 
56.38% је наставника са високом стручном спремом; и то 257 или 52.12% су 
завршили 4-годишњи студиј, а 21 или 4.25% су завршили 3-годишњи студиј 
енглеског језика. 191 наставник или 38.74% је доквалификованог кадра у настави 
енглеског језика. 22 наставника или 4.46% су нестручан кадар. 

 
 
 
 
 
 



 
Упоредни показатељи за свих пет регија Републике Српске 
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  4. Закључци 

 Резултати анализе показују да од укупног броја наставника енглеског језика 
у основним школама Републике Српске,  56.38% наставника је стручно образовано 
са високом стручном спремом и завршеним 4-годишњим или 3-годишњим студијем 
енглеског језика. 38.74% је наставника који су се доквалификовали и имају завршен 
двогодишњи студиј енглеског језика. 4.46% је нестручног кадра у настави енглескг 
језика.  
 Ако се погледају упоредни показатељи, примјећује се да регија Бањалука 
има највећи број доквалификованог кадра, 93 или 56.02%, затим слиједе Добој и 
Приједор са по 31 наставником или 33.33%,  и Бијељина са 23 или 26.43 наставника. 
Најмањи број доквалификованих наставника има регија Фоча, 13 или 14.94%. 
 Слична ситуација се огледа и у групи нестручног кадра. У регији Бањалука 
је 7 наставника или 4,21%, и у Добоју 7 или 7.52%. Слиједи Фоча са 5 наставника 
или 8.19%. Најмањи број нестручног кадра имају регије Бијељина са 2 или 2.29% 
наставника и Фоча са 1 или 1.14% наставног кадра у настави енглеског језика.  
 



 5. Приједлози мјера за превазилажење и унапређење стања добијеног 
анализом прикупљених података из основних школа Републике  Српске 
 

1. Обезбиједити систем стручног усавршавања за све наставнике енглеског 
језика, јер само у континуираном процесу свог усавршавања, наставници 
ће имати позитивне ефекте приликом припремања, планирања и 
реализације наставног процеса и њиховог унапређења, 

2. Обезбиједити стручну литературу за активе наставника енглеског језика 
у школама, како би наставници могли да врше индивидуално стручно 
усавршавање, које би, опет, резултирало унапређењем и 
осавремењивањем наставног процеса, 

3. Обезбиједити могућност дошколовавања за наставнике са двогодишњим 
студијем, како би се подигао ниво и квалитет наставе и стручна спрема 
наставног кадра у основним школама у регијама Републике Српске.  

 
 
 

Стручни савјетник за енглески језик 
       Татјана Богдановић 


